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羅昇企業股份有限公司 111 年股東常會議程

召開方式：實體召開 

時間：中華民國 111 年 6 月 14 日(星期二)上午 9 時正

地點：新北市三重區光復路一段 67 號(珍豪大飯店華國廳) 

一、宣布開會 

二、主席致詞 

三、報告事項 

(一) 民國 110 年度營業報告

(二) 審計委員會查核報告

(三) 民國 110 年度員工及董事酬勞分派情形報告

(四) 民國 110 年度盈餘分派現金股利情形報告

四、選舉事項：改選董事九名(含獨立董事三名) 
五、承認事項

(一) 擬承認民國 110 年度營業報告書及財務報表案

(二) 擬承認民國 110 年度盈餘分派案 

六、討論事項 

(一) 擬修訂「公司章程」案  

(二) 擬修訂「取得或處分資產處理程序」案 

(三) 擬解除新任董事及其代表人競業限制案 

七、臨時動議 

八、散會
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壹、報告事項

第一案 

案由：民國 110 年度營業報告。

說明：本公司民國 110 年度營業報告書，請參閱本手冊附件一(第 5-6 頁）。

第二案

案由：審計委員會查核報告。

說明：審計委員會查核報告書，請參閱本手冊附件二(第 7 頁）。

第三案

案由：民國 110 年度員工及董事酬勞分派情形報告。

說明：本公司經 111 年 3 月 2 日董事會決議，以現金分派員工及董事酬勞

金額分別為新台幣 3,818,438 元及 1,909,219 元。

第四案

案由：民國 110 年度盈餘分派現金股利情形報告。

說明：一、依據公司章程第 22 條之 1 規定，盈餘分派案若以現金股利為之，

則授權董事會決議並於股東會報告。

二、本公司經 111 年 3 月 2 日董事會決議，自 110 年度累積可供分

派盈餘中，提撥股東股利計新台幣 101,025,438 元，每股配發

0.9元，以現金方式發放，並授權董事長另訂配息基準日、發放

日及其他相關事宜。

三、本次現金股利發放案，如因本公司流通在外股數發生變動，致

使配息率異動而需修正時，授權董事長全權處理。

貳、選舉事項

案由：改選董事九名（含獨立董事三名）案，謹請選舉。 (董事會提) 
說明：一、本公司董事任期於民國111年11月12日屆滿，依公司法規定並

配合111年股東會召開日期，提前改選董事9名(含獨立董事3
名)，任期自111年股東常會當選之日起算三年為止。

二、依公司章程及公司法第 192 條之 1 規定，本公司董事（含獨立

董事）採候選人提名制度，候選人名單業經本公司 111年 3月 2
日董事會決議通過，股東應就董事候選人名單中選任之，董事

候選人名單請參閱附件三(第 8-9 頁)，謹請選舉。

選舉結果：
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參、承認事項

第一案 董事會提

案由：擬承認民國 110 年度營業報告書及財務報表案，謹請承認。

說明：一、本公司民國 110 年度財務報表業經安侯建業聯合會計師事務所

施威銘及陳玫燕會計師查核完竣，連同營業報告書，經董事會

決議通過及審計委員會審查完成。

二、本公司營業報告書、會計師查核報告及上述財務報表，請參閱

本手冊附件一(第 5-6 頁)及附件四(第 10-25 頁)。
決議：

第二案 董事會提

案由：擬承認民國 110 年度盈餘分派案，謹請承認。

說明：本公司 110 年度稅後淨利為新台幣 147,894,608 元，擬具 110 年度盈

餘分派表如下，謹請承認。

董事長：李昌鴻     總經理：李長堅    會計主管：陳國美

決議：

單位:新台幣:元
本期稅後淨利 147,894,608
減: 提列法定盈餘公積 (14,789,461)
110 年度可供分配盈餘 133,105,147
加: 期初未分派保留盈餘 187,827,069

截至 110 年度累積可供分派盈餘 320,932,216
分配項目: 

股東現金紅利(每股配發 0.9 元) (101,025,438)
期末未分配盈餘 219,906,778
附註：本次股東現金紅利按分配比例計算至元為止，元以下捨去，不足一元之畸零款合計

數，將轉為公司其他收入。

羅昇企業股份有限公司

民國 110 年度盈餘分派表
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肆、討論事項

第一案 董事會提

案由：擬修訂「公司章程」案，謹請討論。

說明：一、配合實際需要，擬修訂本公司章程部分條文。

二、公司章程修訂前後條文對照表，請參閱附件五（第 26 頁）。

決議：

第二案 董事會提

案由：擬修訂「取得或處分資產處理程序」案，謹請討論。

說明：一、配合法令，擬修訂「取得或處分資產處理程序」相關條文。

二、修訂前後條文對照表，請參閱附件六（第 27-32 頁）。

決議：

第三案 董事會提

案由：擬解除新任董事及其代表人競業限制案，謹請討論。

說明：一、依公司法第209條規定，董事為自己或他人為屬於公司營業範

圍內之行為，應對股東會說明其行為之重要內容，並取得其許

可。

二、因本公司董事或有投資或有經營其他與本公司營業範圍相同或

類似之公司，爰依法提請股東會同意。如本公司新當選之董事

有上述情事時，同意解除該董事及其代表人之競業限制。

三、擬提請民國一一一年股東常會解除之董事競業限制項目，請參

閱附件七（第 33-34 頁）。

決議：

伍、臨時動議

陸、散會
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柒、附件

附件一：110 年度營業報告書

110年度營業報告書

一、110年度營業報告

1.110年度營業計劃實施成果

110年對全球來說仍是個充滿挑戰的一年，儘管國內外經濟活動仍

受疫情與美中貿易戰等多重影響，以及供應鏈變化對公司營運能力的挑

戰，羅昇企業在全體同仁的努力下，因應市場的快速變化和調度，仍締

造營收較109年成長29%的佳績，獲利率和每股淨利均較109年大幅提

升。本公司110年度引進的主要產品：ABB/Delta充電樁、台達上位控制

CodeSys AX系列、二代NC50 NC500/工業電源LYTE2 DRL2系列、

OnRobot手臂專用夾爪、北爾SECS_GEM、PANASONIC 視覺/感測系統

等，本公司仍將持續不斷拓展新產品，積極培訓SI專業人才，掌握關鍵

核心技術能力，建置更完整的優質產品線，提供最適方案給客戶，協助

產業做智慧化數位轉型。

本公司110年度整體營收及獲利均優於109年的表現，合併營收淨額

3,554,986仟元，相較前一年度成長29%，營業淨利189,738仟元，相較前

一年度成長52%，稅後淨利147,895仟元相較前一年度成長70%。

2.獲利能力分析

項 目 110年度 109年度

財務收支

營業活動現金流量(仟元) (6,550) 107,532 
投資活動現金流量(仟元)    (279,459) 

(註) 62,102 

籌資活動現金流量(仟元) (97,566) (274,510) 

獲利能力

資產報酬率(%) 5.21 3.28 
股東權益報酬率(%) 7.35 4.48 

佔實收資本比率
營業淨利(%) 16.90 11.15 
稅前淨利(%) 16.84 9.72 

純益率(%) 4.16 3.17 
每股盈餘(元) 1.32 0.78 

註：110年投資活動流出較高，主要係因營運需要購買新商辦所致。

3.研究發展概況

本公司屬自動化機電零組件代理商暨技術服務業者，無研究發展之項

目。
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二、111年度營業計劃概要

本公司111年經營方針及重要產銷政策如下：

(1) 深耕供應商及客戶的策略夥伴關係，引進高階的智慧製造、AI自動化

及節能儲能產品，拓展智慧化產品線之廣度與深度，滿足客戶多元需

求。

(2) 積極佈局更完整的解決方案、高附加價值，以優質的服務及快速反

應，精準掌握客戶需求共同提升產業的水平與競爭力。

(3) 強化半導體領域推展力道，結合集團資源以及策略夥伴合作，落實成

為智動化暨綠能Total Solutions Provider。
(4) 持續提升存貨管理機制，滿足客戶交期及避免庫存增加。

(5) 提昇公司經營能力及管理精度，減少不必要之費用及損失，提高公司

獲利能力。

展望111年後疫情時代，全球政經變動的風險加劇，羅昇經營團隊仍

將秉持穩健踏實的經營理念，依循著111年的經營方針，帶領全體同仁齊

心朝向目標邁進，並以積極堅定的態度迎向未來，持續創造新局。衷心感

謝所有股東、客戶、供應商與合作夥伴給予本公司全力支持，期盼與您攜

手共同邁向繁榮永續未來。

董事長：李昌鴻     總經理：李長堅    會計主管：陳國美

-6-



附件二：審計委員會查核報告

審計委員會查核報告 

本公司董事會造具民國110年度財務報表，業經董事會委託之安侯建業聯合會

計事務所施威銘、陳玫燕兩位會計師共同出具查核報告。前述財務報表、營

業報告書、會計師查核報告暨盈餘分派之議案等，經本審計委員會查核認為

尚無不合，爰依證券交易法第14條之4及公司法第219條規定，特此報告。報

請鑒察。

此致

羅昇企業股份有限公司111年股東常會

審計委員會召集人：李良猷

中華民國 111 年 3 月 2 日
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附件三：董事候選人名單

職稱 候選人 主要學(經)歷 主要現職 
持有 

股數 

董事 友通資訊股份

有限公司代表

人：李昌鴻 

台灣大學電機所博士 

佳世達科技股份有限公司 

BSG 事業群總經理 

友通資訊股份有限公司副董事長 

拍檔科技股份有限公司副董事長  

佳世達科技股份有限公司 

BSG 事業群總經理 

羅昇企業股份有限公司董事長 

其陽科技股份有限公司董事長 

聚碩科技股份有限公司董事長 

友通資訊股份有限公司副董事長 

拍檔科技股份有限公司副董事長 

53,958,069

董事 友通資訊股份

有限公司代表

人：李長堅 

美國南加大(USC)機械碩士 

佳世達科技(股)公司投影機/ 

車用電子/Video Surveillance 

研發/行銷/業務處長 

明基三豐醫療用超音波行銷總監 

光寶科技智慧聯接解決方案事業部

Business Head 

羅昇企業股份有限公司總經理 53,958,069

董事 友通資訊股份

有限公司代表

人：林志誠 

台灣大學機械系 

羅昇企業股份有限公司董事長 

四維企業股份有限公司貿易部經理

羅昇企業股份有限公司 

榮譽董事長 

準鑫企業股份有限公司 

董事長暨總經理 

四維精密材料股份有限公司董事 

53,958,069

董事 友通資訊股份

有限公司代表

人：蘇家弘 

台灣大學電機工程碩士 

明基電通股份有限公司處長 

佳世達科技股份有限公司處長 

其陽科技股份有限公司副總經理 

友通資訊股份有限公司 

董事暨總經理 

羅昇企業股份有限公司董事 

其陽科技股份有限公司董事 

53,958,069

董事 友通資訊股份

有限公司代表

人：黃麗敏 

台灣科技大學財務金融所碩士 

光寶科技股份有限公司 

友通資訊股份有限公司資深處長 

羅昇企業股份有限公司董事 

其陽科技股份有限公司董事 

53,958,069

董事 
涵宇投資股份

有限公司 
不適用 不適用 

10,176,013

獨立 

董事 

葉勝發 美國西堤大學商學院碩士 

均豪精密工業股份有限公司董事長

中揚光電股份有限公司獨立董事 

京華超音波股份有限公司總經理 

華東半導體董事長 

光陽光電股份有限公司董事長 

金兆鎔科技股份有限公司董事 

廣化科技股份有限公司董事 

京華超音波股份有限公司董事 

富相科技股份有限公司董事 

夏目智能有限公司總裁 

0 
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職稱 候選人 主要學(經)歷 主要現職 
持有 

股數 

獨立 

董事 

李良猷 國立交通大學計算與控制工程學系

飛利浦資訊與通信總經理 

源訊科技大中華區總裁 

國眾電腦股份有限公司營運長 

美商雙偉通聯有限公司亞太區總裁

中華企管總經理 

光寶集團 e事業群執行長 

四維企業股份有限公司電腦中心 

經理 

北祥科技服務股份有限公司董事 

城智科技有限公司特聘顧問 

欣興電子股份有限公司特聘顧問 

群浤科技股份有限公司特聘顧問 

旭德科技股份有限公司特聘顧問 

0 

獨立 

董事 

楊啓航 英國南安普頓(Southampton)大學

電子所博士 

私立淡江大學電算系系主任 

冠群電腦公司創辦總經理 

私立中州工專校長 

復盛工業公司董事長特助兼鼎盛公

司副總經理 

環保署創署科技顧問兼顧問室主任

交通部科技顧問兼國際事務委員會

主任委員 

國立高雄技術學院(現高雄第一科

大)首任教務長及首任副校長 

國科會國際合作處處長 

國科會駐舊金山科技組組長 

國科會主任委員室簡任機要秘書 

財團法人台灣文創發展基金會董事

財團法人人權教育基金會董事 

矽谷天使投資股份有限公司 

董事長 

益安生醫股份有限公司獨立董事 

安盛生科股份有限公司獨立董事 

0 
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CV������+_j�R���������3�	
�������� ��3m¡^

���+�¢��QO���£¤�¥¦u§�¨©+��[ª3A�«2¬����+|

}Q

­®���¯

­®���¯Y°RO���+±�²³3´	
���������!"µ,-BC�

�+��¶«H·+�¯Q���¯����,-BC��¸¹�º»����+¼½¾¿A

ÀÁ3O���mÂ´���¯Ã�2¬��QO���²³ÁU����SÄÅ+­®��

�¯Æ��

ÇÈÉÊ

�­ÇÈËÌÍ@+��JKÎÏ,-BC��DEÐ(Ñ)3ÇÈÉÊ+��Ò��

ÓÔÂÕÖ�+��3ÎÏ,-BC��DE×ØÇÈÙÊ7ÚkÛÜºÎÏ,-BC�

�DEÝ(Ý)Q

附件四：會計師查核報告暨財務報表
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Ã(:�����

110"µ 109"µ
>�J � >�J �

4000 6� Ã(DEÝ($Ñ)9¤�$Ð) $ 3,554,986 100 2,754,448 100

5000 6�»O(DEÝ(Ý)�¤) (2,917,817) (82) (2,274,067) (83)
6�Ä� 637,169 18 480,381 17
6�Å;(DEÝ(Ð)(Ñ)(#)($)($%)($')
  ($#)9¤�$%)�

6100 ÆÇÅ; (299,249) (9) (268,249) (9)

6200 �ghÅ; (152,102) (4) (133,259) (5)

6450 L�¤;È7ÉÊ�8 3,920 - 46,316 2
��6�Å;,� (447,431) (13) (355,192) (12)
6�ê� 189,738 5 125,189 5
6�C Ã�Ë (DEÝ($%)(%$)�¤)�

7100 ��Ì Ã 1,161 - 2,053 -

7010 ��¢ Ã 3,340 - 2,205 -

7020 ��¢�8�7Ú (845) - (11,076) (1)

7050 �BC»O (4,357) - (9,226) -
��6�C Ã�Ë ,� (701) - (16,044) (1)
¬Íê� 189,037 5 109,145 4

7950 È�V¦¬Å;(DEÝ($Ð)) (41,142) (1) (21,965) (1)
O�ê� 147,895 4 87,180 3
�¢6,78(DEÝ($×))�

8310 ÂH�Î578+¯F

8316 °¼�¢6,78±�vÊëÍ@+:8�!Ï.
.3=ÉÊ78 - - 1,955 -

8349 �ÂH�Î+¯F£­+V¦¬ - - - -
�ÂH�Î578+¯F,� - - 1,955 -

8360 ËÌlôH�Î578+¯F

8361 �C6T�pBC�2Ð@+ÑÐ
ÒJ 2,134 - (10,063) -

8399 �lôH�Î+¯F£­+V¦¬ - - - -
�ËÌlôH�Î578+¯F,� 2,134 - (10,063) -

O��¢6,78 2,134 - (8,108) -
O�6,78MJ $ 150,029 4 79,072 3
O�ê�´���

8610 µ���Þ $ 147,895 4 87,180 3
6,78MJ´���

8710 µ���Þ $ 150,029 4 79,072 3
Ó
¸¹(Ã(�����3DEÝ($¤))

9750 |OÓ
¸¹ $ 1.32 0.78
9850 ÔtÓ
¸¹ $ 1.32 0.78

(ÎÏºËD,-BC��DE)

��»�¼½¾ Nh_�¼»¿ ��Þg�À�Á

		
��
���������

,-6,782

����!"��!#"�&�*5$%&'$�*
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Ã(:�����

110"µ 109"µ
6�Ø<+=>?@�
�O�¬Íê� $ 189,037 109,145
�Ù¸¯F�
  � 8Å7¯F

ÚÛÅ; 27,420 31,471
ÜÇÅ; 1,307 -
L�¤;È7ÉÊ�8 (3,920) (46,316)
°¼78±�vÊëÍ@>d017Ú(�8) (288) 288
�ÌÅ; 4,357 9,226
�Ì Ã (1,161) (2,053)
×���ÝÂ</9¨©�Ôõ7Ú(�8) 349 (290)
²³mÞ�8 (1) (222)
 8Å7¯F,� 28,063 (7,896)

���6�Ø<£­+./ß01;<K�
����6�Ø<£­+./+ê;<�
����Á ¡ª�¢£ (171,208) (51,987)
�����¢Á £ (6,948) (1,979)
����ÇÈ (214,182) 134,147

L§£¯��¢?<./ (25,095) 2,182
������6�Ø<£­+./+ê;<,� (417,433) 82,363
����6�Ø<£­+01+ê;<�
����Á§¡ª�¢£ 155,847 (60,132)
�����¢Á§£ 2,856 3,271
����,�01 43,808 (2,358)
�����¢?<01 (2,491) 2,570
�����6�Ø<£­+01+ê;<,� 200,020 (56,649)
������6�Ø<£­+./�01+ê;<,� (217,413) 25,714

Ù¸¯F,� (189,350) 17,818
� 6T/o+=>?( )Ã (313) 126,963
 ¥+�Ì 1,161 2,053
Ë§+V¦¬ (7,398) (21,484)

���6�Ø<+ê=>?( )Ã (6,550) 107,532

(Ìàá)

(ÎÏºËD,-BC��DE)

��»�¼½¾ Nh_�¼»¿ ��Þg�À�Á
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Ã(:�����

110"µ 109"µ

Ï.Ø<+=>?@�

×�°¼�¢6,78±�vÊëÍ@+>d./ - 26,410

�¥¦Â</9¨©�Ôõ (265,237) (3,601)

×�Â</9¨©�Ôõ 18 785

�¥¦"º./ (5,474) -

±ÜÇË»OÍ@+>d./-?<Èä - 45,326

��¢>d./-=?<Èä(�å) 1,247 (1,945)

��¢=?<./�å (10,013) (4,873)

Ï.Ø<+ê=>?Ã( ) (279,459) 62,102

æ.Ø<+=>?@�

®�¯£�å 244,957 236,905

®�¯£Èä (256,161) (452,849)

²³O>çè (14,549) (16,352)

�]é=>
� (67,350) (33,668)

�j��^k
: - 535

Ë§+�Ì (4,463) (9,081)

��æ.Ø<+ê=>? (97,566) (274,510)

êë;<´=>��w=>+MN 226 (18,819)

O�=>��w=>ÈäK (383,349) (123,695)

�ì=>��w=>¹J 876,458 1,000,153

�í=>��w=>¹J $ 493,109 876,458

(ÎÏºËD,-BC��DE)

��»�¼½¾ Nh_�¼»¿ ��Þg�À�Á

		
��
���������
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µ�:�����

110�¨ 109�¨

9�@ � 9�@ �

4000 $��º(ABÎ("!)�À) $ 1,626,561 100 1,357,780 100

5000 $�­N(ABÎ(Î)�À) (1,296,544) (80) (1,090,445) (80)

$�»� 330,017 20 267,335 20

$�¼)(ABÎ(¿)(!)(")("�)("%)
�("¿)(#")4À�"#)�

6100 ½¾¼) (126,351) (8) (108,220) (8)

6200 �
¼) (83,788) (5) (72,002) (6)

6450 B��)¿2ÀÁ�3 970 - 292 -

��$�¼)1� (209,169) (13) (179,930) (14)

$�Û� 120,848 7 87,405 6

$�1�º�Â;(ABÎ("%)(Ã�)�À)�

7100 ��Ä�º 2,264 - 3,580 -

7010 ����º 2,271 - 1,388 -

7020 ����3�2Ë (5,846) - (33,491) (2)

7050 �?@­N (218) - (213) -

7070 ()53>qÍ'Å��23'�@ 66,050 4 49,032 4

��$�1�º�Â;1� 64,521 4 20,296 2

£ÆÛ� 185,369 11 107,701 8

7950 ¿�U�£¼)(ABÎ("Æ)) (37,474) (2) (20,521) (2)

N�Û� 147,895 9 87,180 6

��01(2)3(ABÎ("Î))�

8310 ´FÿÇ/23'¢:

8316 ¦®��0123§�d¼Üß;'53t<k
(� 8»¼23 - - 1,955 -

8349 i´FÿÇ'¢:� 'U�£ - - - -

�±#´FÿÇ/23'¢:1� - - 1,955 -

8360 ±#æçFÿÇ/23'¢:

8361 �1$J�g?@�,È.'ÉÈÊ@ 2,134 - (10,063) -

8399 iæçFÿÇ'¢:� 'U�£ - - - -

�±#æçFÿÇ/23'¢:1� 2,134 - (10,063) -

N���0123 2,134 - (8,108) -

8500 N�01(2)3K@ $ 150,029 9 79,072 6

Ë
®¯(µ������-ABÎ("�))

9750 lNË
®¯ $ 1.32 0.78
9850 ÌÍË
®¯ $ 1.32 0.78

(½¾°±A=>?@��AB)

��»�¼½¾ Nh_�¼»¿ ��Þg�À�Á
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附件五：公司章程修訂前後條文對照表

羅昇企業股份有限公司 

公司章程修訂前後條文對照表 

條次 修訂後 修訂前 
修訂 

理由 

第九條 股東會分常會及臨時會兩種，常

會每年召開一次於每會計年度終

了後六個月內由董事會依法召

開，臨時會於必要時依法召集

之。 

本公司股東會開會時，得以視訊

會議或其他經中央主管機關公告

之方式為之。 

股東會之召集程序，依公司法第

一七二條規定辦理。 

股東會分常會及臨時會兩種，常

會每年召開一次於每會計年度終

了後六個月內由董事會依法召

開，臨時會於必要時依法召集

之。 

股東會之召集程序，依公司法第

一七二條規定辦理。 

依實際

需求修

訂 

第十五條 本公司設董事七至九人，任期三

年，由股東會依法選任之。董事

任期屆滿而不及改選者，延長其

執行職務至改選董事就任時為

止。上述董事名額中，獨立董事

至少三人。董事選舉方式採候選

人提名制度，並依公司法及相關

規定辦理。 

本公司設董事七至九人，任期三

年，由股東會依法選任之。董事

任期屆滿而不及改選者，延長其

執行職務至改選董事就任時為

止。上述董事名額中，獨立董事

至少三人，且不得少於董事席次

五分之ㄧ。董事選舉方式採候選

人提名制度，並依公司法及相關

規定辦理。 

依實際

需求修

訂 

第二十六條 本章程由發起人訂立於民國七十

三年三月廿日。 

(略) 

第二十九次修正於民國一一○年

八月二十四日。 

第三十次修正於民國一一一年六

月十四日。 

本章程由發起人訂立於民國七十

三年三月廿日。 

(略) 

第二十九次修正於民國一一○年

八月二十四日。 

增列修

訂日期
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附件六：取得或處分資產處理程序修訂前後條文對照表

羅昇企業股份有限公司 

取得或處分資產處理程序修訂前後條文對照表 

條次 修訂後 修訂前 
修訂 

理由 

第四條 資訊公開 

一、本公司及子公司有取得或處

分以下資產之情形者，應按

性質依規定格式，於事實發

生之即日起算二日內辦理公

告申報： 

（略） 

（六）除前五款以外之資產

交易或從事大陸地區

投資，其交易金額達

公司實收資本額百分

之二十或新臺幣三億

元以上。但下列情形

不在此限： 

1.買賣附買回、賣回條

件之債券、申購或買

回國內證券投資信託

事業發行之貨幣市場

基金。  

2.買賣國內公債或信用

評等不低於我國主權

評等等級之外國公

債。 

資訊公開 

一、本公司及子公司有取得或處

分以下資產之情形者，應按

性質依規定格式，於事實發

生之即日起算二日內辦理公

告申報： 

（略） 

（六）除前五款以外之資產

交易或從事大陸地區

投資，其交易金額達

公司實收資本額百分

之二十或新臺幣三億

元以上。但下列情形

不在此限： 

1.買賣附買回、賣回條

件之債券、申購或買

回國內證券投資信託

事業發行之貨幣市場

基金。  

2.買賣國內公債。 

配合法

令修訂

第五條 取得或處分不動產或設備或其使

用權資產應取得估價報告 

（略） 

（三）專業估價者之估價結

果有下列情形之一，

除取得資產之估價結

果均高於交易 金額，

或處分資產之估價結

果均低於交易金額

外，應洽請會計師對

差異原因及交易價格

之允當性表示具體意

見： 

取得或處分不動產或設備或其使

用權資產應取得估價報告 

（略） 

（三）專業估價者之估價結

果有下列情形之一，

除取得資產之估價結

果均高於交易 金額，

或處分資產之估價結

果均低於交易金額

外，應洽請會計師依

財團法人中華民國會

計研究發展基金會

（以下簡稱會計研究

發展基金會）所發布

之審計準則公報第二

十號規定辦理，並對

差異原因及交易價格

之允當性表示具體意

見： 

配合法

令修訂
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條次 修訂後 修訂前 
修訂 

理由 

1.估價結果與交易金額

差距達交易金額之百

分之二十以上。 

2.二家以上專業估價者

之估價結果差距達交

易金額百分之十以上

（略） 

1.估價結果與交易金額

差距達交易金額之百

分之二十以上。 

2.二家以上專業估價者

之估價結果差距達交

易金額百分之十以上 

（略） 

第六條 取得或處分有價證券、會員證及

無形資產或其使用權資產應取得

會計師意見 

一、本公司取得或處分有價證

券，應於事實發生日前取具

標的公司最近期經會計師查

核簽證或核閱之財務報表作

為評估交易價格之參考。另

交易金額達公司實收資本額

百分之二十或新臺幣三億元

以上者，應於事實發生日前

洽請會計師就交易價格之合

理性表示意見。但該有價證

券具活絡市場之公開報價或

金管會另有規定者，不在此

限。 

二、本公司取得或處分無形資產

或其使用權資產或會員證交

易金額達公司實收資本額百

分之二十或新臺幣三億元以

上者，除與國內政府機關交

易外，應於事實發生日前洽

請會計師就交易價格之合理

性表示意見。 

（略） 

取得或處分有價證券、會員證及

無形資產或其使用權資產應取得

會計師意見 

一、本公司取得或處分有價證

券，應於事實發生日前取具

標的公司最近期經會計師查

核簽證或核閱之財務報表作

為評估交易價格之參考。另

交易金額達公司實收資本額

百分之二十或新臺幣三億元

以上者，應於事實發生日前

洽請會計師就交易價格之合

理性表示意見，會計師若需

採用專家報告者，應依會計

研究發展基金會所發布之審

計準則公報第二十號規定辦

理。但該有價證券具活絡市

場之公開報價或金管會另有

規定者，不在此限。 

二、本公司取得或處分無形資產

或其使用權資產或會員證交

易金額達公司實收資本額百

分之二十或新臺幣三億元以

上者，除與國內政府機關交

易外，應於事實發生日前洽

請會計師就交易價格之合理

性表示意見，會計師並應依

會計研究發展基金會所發布

之審計準則公報第二十號規

定辦理。 

（略） 

配合法

令修訂

第七條 關係人之排除 

公司取得之估價報告或會計師、

律師或證券承銷商之意見書，該

專業估價者及其估價人員、會計

師、律師或證券承銷商應符合下

列規定： 

關係人之排除 

公司取得之估價報告或會計師、

律師或證券承銷商之意見書，該

專業估價者及其估價人員、會計

師、律師或證券承銷商應符合下

列規定： 

配合法

令修訂
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條次 修訂後 修訂前 
修訂 

理由 

（略） 

前項人員於出具估價報告或意見

書時，應依其所屬各同業公會之

自律規範及下列事項辦理： 

一、承接案件前，應審慎評估自

身專業能力、實務經驗及獨

立性。 

二、執行案件時，應妥善規劃及

執行適當作業流程，以形成

結論並據以出具報告或意見

書；並將所執行程序、蒐集

資料及結論，詳實登載於案

件工作底稿。 

三、對於所使用之資料來源、參

數及資訊等，應逐項評估其

適當性及合理性，以做為出

具估價報告或意見書之基

礎。 

四、聲明事項，應包括相關人員

具備專業性與獨立性、已評

估所使用之資訊為適當且合

理及遵循相關法令等事項。 

（略） 

前項人員於出具估價報告或意見

書時，應依下列事項辦理： 

一、承接案件前，應審慎評估自

身專業能力、實務經驗及獨

立性。 

二、查核案件時，應妥善規劃及

執行適當作業流程，以形成

結論並據以出具報告或意見

書；並將所執行程序、蒐集

資料及結論，詳實登載於案

件工作底稿。 

三、對於所使用之資料來源、參

數及資訊等，應逐項評估其

完整性、正確性及合理性，

以做為出具估價報告或意見

書之基礎。 

四、聲明事項，應包括相關人員

具備專業性與獨立性、已評

估所使用之資訊為合理與正

確及遵循相關法令等事項。 

第九條 關係人交易 

一、與關係人取得或處分資產，

應依第五條至第八條及本條

規定辦理相關決議程序及評

估交易條件合理性等事項

外，交易金額達公司總資產

百分之十以上者，亦應依第

五條至第八條規定取得專業

估價者出具之估價報告或會

計師意見。交易金額之計算

應依第六條第三項規定辦

理。 

二、向關係人取得或處分不動產

或其使用權資產，或與關係

人取得或處分不動產或其使

用權資產外之其他資產且交

易金額達公司實收資本額百

分之二十、總資產百分之十

或新臺幣三億元以上者，除

買賣國內公債、附買回、賣

回條件之債券、申購或買回

國內證券投資信託事業發行

之貨幣市場基金外，應將下

列資料，提交審計委員會及

關係人交易 

一、與關係人取得或處分資產，

應依第五條至第八條及本條

規定辦理相關決議程序及評

估交易條件合理性等事項

外，交易金額達公司總資產

百分之十以上者，亦應依第

五條至第八條規定取得專業

估價者出具之估價報告或會

計師意見。交易金額之計算

應依第六條第三項規定辦

理。 

二、向關係人取得或處分不動產

或其使用權資產，或與關係

人取得或處分不動產或其使

用權資產外之其他資產且交

易金額達公司實收資本額百

分之二十、總資產百分之十

或新臺幣三億元以上者，除

買賣國內公債、附買回、賣

回條件之債券、申購或買回

國內證券投資信託事業發行

之貨幣市場基金外，應將下

列資料，提交審計委員會及

配合法

令修訂
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條次 修訂後 修訂前 
修訂 

理由 

董事會通過後，始得簽訂交

易契約及支付款項，如已設

置獨立董事者，提報董事會

討論時，應充分考量各獨立

董事之意見，獨立董事如有

反對意見或保留意見，應於

董事會議事錄載明 。如已設

置審計委員會者，應先經審

計委員會全體成員二分之一

以上同意，並提董事會決

議，準用第十五條第三項及

第四項規定： 

（一）取得或處分資產之目

的、必要性及預計效

益。 

（二）選定關係人為交易對

象之原因。 

（三）向關係人取得不動產

或其使用權資產，依

本條第四項至第七項

規定評估預定交易條

件合理性之相關資

料。 

（四）關係人原取得日期及

價格、交易對象及其

與公司和關係人之關

係等事項。 

（五）預計訂約月份開始之

未來一年各月份現金

收支預測表，並評估

交易之必要性及資金

運用之合理性。 

（六）依本條第一項規定取

得之專業估價者出具

之估價報告，或會計

師意見。 

（七）本次交易之限制條件

及其他重要約定事

項。 

（移列為修正條文第三項後

段） 

董事會通過後，始得簽訂交

易契約及支付款項，如已設

置獨立董事者，提報董事會

討論時，應充分考量各獨立

董事之意見，獨立董事如有

反對意見或保留意見，應於

董事會議事錄載明 。如已設

置審計委員會者，應先經審

計委員會全體成員二分之一

以上同意，並提董事會決

議，準用第十五條第三項及

第四項規定： 

（一）取得或處分資產之目

的、必要性及預計效

益。 

（二）選定關係人為交易對

象之原因。 

（三）向關係人取得不動產

或其使用權資產，依

本條第三項至第六項

規定評估預定交易條

件合理性之相關資

料。 

（四）關係人原取得日期及

價格、交易對象及其

與公司和關係人之關

係等事項。 

（五）預計訂約月份開始之

未來一年各月份現金

收支預測表，並評估

交易之必要性及資金

運用之合理性。 

（六）依前項規定取得之專

業估價者出具之估價

報告，或會計師意

見。 

（七）本次交易之限制條件

及其他重要約定事

項。 

本項交易金額之計算，應依

第四條第一項第五款規定辦

理，且所稱一年內係以本次

交易事實發生之日為基準，

往前追溯推算一年，已依本

程序規定提交審計委員會及

董事會通過部分免再計入。 
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條次 修訂後 修訂前 
修訂 

理由 

本公司與其母公司、子公司

或其直接或間接持有百分之

百已發行股份或資本總額之

子公司彼此間，取得或處分

供營業使用之設備或其使用

權資產及供營業使用之不動

產使用權資產於新台幣三億

元以內者，董事長先行決

行，事後再提報最近期之董

事會追認。 

三、本公司或本公司非屬國內公

開發行公司之子公司有本條

第二項交易，交易金額達本

公司總資產百分之十以上

者，本公司應將本條第二項

所列各款資料提交股東會同

意後，始得簽訂交易契約及

支付款項。但本公司與其母

公司、子公司，或其子公司

彼此間交易，不在此限。 

本條第二項及本項交易金額

之計算，應依第四條第二項

規定辦理，且所稱一年內係

以本次交易事實發生之日為

基準，往前追溯推算一年，

已依本程序規定提交股東

會、審計委員會及董事會通

過部分免再計入。 

四、向關係人取得不動產或其使

用權資產，應按下列方法評

估交易成本之合理性(合併購

買或租賃同一標的之土地及

房屋者，得就土地及房屋分

別按以下所列任一方法評估

交易成本)：  

（略） 

五、向關係人取得不動產或其使

用權資產，依本條第四項規

本公司與其母公司、子公司

或其直接或間接持有百分之

百已發行股份或資本總額之

子公司彼此間，取得或處分

供營業使用之設備或其使用

權資產及供營業使用之不動

產使用權資產於新台幣三億

元以內者，董事長先行決

行，事後再提報最近期之董

事會追認。 

本公司之子公司與其母公

司、子公司或其直接或間接

持有百分之百已發行股份或

資本總額之子公司彼此間，

從事前項交易於新台幣壹億

伍仟萬元以內者，董事長先

行決行，事後再提報最近期

之董事會追認。 

（新增） 

三、向關係人取得不動產或其使

用權資產，應按下列方法評

估交易成本之合理性(合併購

買或租賃同一標的之土地及

房屋者，得就土地及房屋分

別按以下所列任一方法評估

交易成本)：  

（略）  

四、向關係人取得不動產或其使

用權資產，依第三項規定評
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條次 修訂後 修訂前 
修訂 

理由 

定評估不動產或其使用權資

產成本，並應洽請會計師複

核及表示具體意見。  

六、向關係人取得不動產或其使

用權資產，有下列情形之一

者，應依本條第二項規定辦

理，不適用本條第四、五項

之規定：  

（略） 

七、公司依本條第四項規定評估

結果均較交易價格為低時，

應依本條第八項規定辦理。

但如因下列情形，並提出客

觀證據及取具不動產專業估

價者與會計師之具體合理性

意見者，不在此限：  

（略） 

本項所稱鄰近地區交易案

例，以同一或相鄰街廓且距

離交易標的物方圓未逾五百

公尺或其公告現值相近者為

原則；所稱面積相近，則以

其他非關係人交易案例之面

積不低於交易標的物面積百

分之五十為原則；所稱一年

內係以本次取得不動產或其

使用權資產事實發生之日為

基準，往前追溯推算一年。  

八、向關係人取得不動產或其使

用權資產，如經按本條規定

評估結果均較交易價格為低

者，應辦理下列事項：  

（略） 

估不動產或其使用權資產成

本，並應洽請會計師複核及

表示具體意見。  

五、向關係人取得不動產或其使

用權資產，有下列情形之一

者，應依第二項規定辦理，

不適用第三、四項之規定：  

（略） 

六、公司依本條第三項規定評估

結果均較交易價格為低時，

應依本條第七項規定辦理。

但如因下列情形，並提出客

觀證據及取具不動產專業估

價者與會計師之具體合理性

意見者，不在此限：  

（略） 

前項所稱鄰近地區交易案

例，以同一或相鄰街廓且距

離交易標的物方圓未逾五百

公尺或其公告現值相近者為

原則；所稱面積相近，則以

其他非關係人交易案例之面

積不低於交易標的物面積百

分之五十為原則；所稱一年

內係以本次取得不動產或其

使用權資產事實發生之日為

基準，往前追溯推算一年。  

七、向關係人取得不動產或其使

用權資產，如經按本條規定

評估結果均較交易價格為低

者，應辦理下列事項：  

（略） 

第十七條 本程序訂定於中華民國九十一年

六月二十八日 

（略） 

第八次修訂於民國一一○年八月

二十四日 

第九次修訂於民國一一一年六月

十四日 

本程序訂定於中華民國九十一年

六月二十八日 

（略） 

第八次修訂於民國一一○年八月

二十四日 

增列修

訂日期
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附件七：董事及其代表人競業限制項目

董事及其代表人競業限制項目 

姓    名 解除競業限制項目 

友通資訊股份有限公司 其陽科技股份有限公司法人董事
DFI AMERICA ,LLC.法人董事
DFI Co.,Ltd.法人董事
Diamond Flower Information (NL) B.V.法人董事
Yan Tong Technology Ltd.法人董事
Brainstorm Corporation法人董事

友通資訊股份有限公司
代表人：李昌鴻

佳世達科技股份有限公司副總經理
其陽科技股份有限公司法人董事長代表人
聚碩科技股份有限公司法人董事長代表人
益欣資訊股份有限公司法人董事長代表人
明基能源技術股份有限公司法人董事長代表人
明基逐鹿股份有限公司法人董事長代表人
明基逐鹿軟件(蘇州)有限公司法人董事長代表人
友通資訊股份有限公司法人副董事長代表人
拍檔科技股份有限公司法人副董事長代表人
維田科技股份有限公司法人董事代表人
Brainstorm Corporation法人董事代表人
Partner Tech Europe GmbH董事
合眾智能科技有限公司董事
合眾專訊系統及顧問(香港)有限公司董事
香港商明基逐鹿控股有限公司董事

友通資訊股份有限公司
代表人：李長堅

Proton Inc.董事
Cyber South Management Ltd.董事
Ace Tek(HK) Holding Co.,Ltd.董事
蘇州羅彥自動化設備有限公司董事長
資騰科技股份有限公司法人副董事長代表人

友通資訊股份有限公司
代表人：林志誠

準鑫企業股份有限公司董事長暨總經理

友通資訊股份有限公司
代表人：蘇家弘

友通資訊股份有限公司總經理
友通資訊股份有限公司法人董事代表人
其陽科技股份有限公司法人董事代表人
DFI AMERICA ,LLC.法人董事代表人
Diamond Flower Information (NL) B.V.法人董事代表人
Yan Tong Technology Ltd.法人董事代表人
DFI Co.,Ltd.法人董事代表人

友通資訊股份有限公司
代表人：黃麗敏

友通資訊股份有限公司資深處長
DFI AMERICA ,LLC.法人董事代表人
Diamond Flower Information (NL) B.V.法人董事代表人
Yan Tong Technology Ltd.法人董事代表人
DFI Co.,Ltd.法人董事代表人
其陽科技股份有限公司法人董事代表人
Brainstorm Corporation法人董事代表人
深圳衍英豪商貿有限公司法人代表監察人
東莞衍通電子資訊有限公司法人代表監察人
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姓    名 解除競業限制項目 

涵宇投資股份有限公司 四維企業股份有限公司監察人

葉勝發 光陽光電股份有限公司董事長
金兆鎔科技股份有限公司董事

廣化科技股份有限公司董事
京華超音波股份有限公司董事
富相科技股份有限公司董事
夏目智能有限公司總裁

李良猷 北祥科技服務股份有限公司董事
城智科技有限公司特聘顧問
欣興電子股份有限公司特聘顧問
群浤科技股份有限公司特聘顧問
旭德科技股份有限公司特聘顧問

楊啟航 矽谷天使投資股份有限公司董事長
益安生醫股份有限公司獨立董事
安盛生科股份有限公司獨立董事
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捌、附錄

附錄一：公司章程(修訂前)

羅昇企業股份有限公司章程

第 一 條： 本公司依照公司法股份有限公司之規定組織定名為羅昇企業股份有限

公司，英文名稱為 ACE PILLAR CO., LTD.。
第 二 條： 本公司經營之事項如下：

一、E603050 自動控制設備工程業。

二、F401010 國際貿易業。

三、F113050 電腦及事務性機器設備批發業。

四、F118010 資訊軟體批發業。

五、F218010 資訊軟體零售業。

六、I301010 資訊軟體服務業。

七、CB01990 其他機械製造業。

八、ZZ99999 除許可業務外，得經營法令非禁止或限制之業務。
第一章 總則

第 三 條： 本公司對其他事業之投資，得不受公司法有關投資總額之限制。

第 四 條： 本公司就業務上之需要得經董事會同意對外保證。

第 五 條： 本公司設總公司於新北市，必要時經董事會之決議得在國內外設立分

公司或工廠。
第二章 股份

第 六 條： 本公司資本總額定為新台幣貳拾億元，分為貳億股，均為普通股，每

股金額新台幣壹拾元，其中未發行股份授權董事會分次發行。

前項資本額中保留伍佰萬股發行員工認股權憑證之股份數額。

第六條之ㄧ： 本公司得經代表已發行股份總數過半數股東出席之股東會，及出席股

東表決權三分之二以上之同意，以低於實際買回股份之平均價格轉讓

予員工，或以低於發行日普通股收盤價之認股價格發行員工認股權憑

證。

第六條之二： 本公司依公司法收買之庫藏股，轉讓之對象得包括符合一定條件之控

制或從屬公司員工。

本公司員工認股權憑證發給對象，得包括符合一定條件之控制或從屬

公司員工。

本公司發行新股時，承購股份之員工得包括符合一定條件之控制或從

屬公司員工。

本公司發行限制員工權利新股之對象得包括符合一定條件之控制或從

屬公司員工。

第 七 條： 本公司發行之股份得免印製股票，但應洽證券集中保管事業機構登

錄，其他有價證券亦同。

第 八 條： 本公司股東辦理股務相關事項除法令及證券規章另有規定外，悉依公

司法及公開發行股票公司股務處理準則規定辦理。
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第三章 股東會

第 九 條： 股東會分常會及臨時會兩種，常會每年召開一次於每會計年度終了後

六個月內由董事會依法召開，臨時會於必要時依法召集之。

股東會之召集程序，依公司法第一七二條規定辦理。

第 十 條： 股東因故不能出席股東會時，得出具公司印發之委託書載明授權範

圍，委託代理人出席。股東委託出席之辦法,除依公司法第一百七十七

條規定外,悉依主管機關頒布之「公開發行公司出席股東會使用委託書

規則」辦理。

第十一條： 股東會開會時以董事長為主席，遇董事長缺席時由董事長指定董事一

人代理之。如未指定時由董事互推一人代理之；依公司法規定由董事

會以外之其他召集權人召集之股東會，主席由該召集權人擔任，召集

權人有二人以上時應互推一人擔任。

第十二條： 本公司股東每股有壹表決權，但有公司第一百七十九條規定之情事者

無表決權。

第十三條： 股東會之決議，除相關法令另有規定者外，應有代表巳發行股份總數

過半數之股東出席，以出席股東表決權過半數之同意行之。

第十四條： 股東會之決議事項應作成議事錄，由股東會主席簽名或蓋章，議事錄

之製作與分發依公司法第一百八十三條規定辦理。
第四章 董事會及審計委員會

第十五條： 本公司設董事七至九人，任期三年，由股東會依法選任之。董事任期

屆滿而不及改選者，延長其執行職務至改選董事就任時為止。上述董

事名額中，獨立董事至少三人，且不得少於董事席次五分之ㄧ。董事

選舉方式採候選人提名制度，並依公司法及相關規定辦理。

第十六條： 董事會由董事組織之，由三分之二以上董事之出席及出席董事過半數

之同意互推董事長一人，並得視業務需要互選一人為副董事長，董事

長對外代表公司。

董事長請假或因故不能行使職權時，其代理依公司法第二百零八條規

定辦理。

董事會如以視訊會議為之，董事以視訊畫面參與會議者，視為親自出

席。

第十六條之一： 本公司依證券交易法之規定設置審計委員會，由全體獨立董事組成。

本公司審計委員會之組成、職權事項、議事規則及其他應遵行事項，

依證券主管機關之相關規定辦理。

第十七條： 全體董事之報酬，授權董事會依個人貢獻度及同業水準議訂之。

第十八條： 董事不克出席董事會，得依公司法二百零五條規定出具委託書委託其

他董事代理出席。但以代理一人為限。

第十九條： 本公司得經董事會決議為董事就其執行業務範圍依法應負之賠償責任

購買責任保險。
第五章 經理人

第二十條： 本公司得設置總經理一人，副總經理若干人，其委任、解任及報酬均

依公司法第廿九條規定辦理。
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第六章 決算盈餘分配

第二十一條： 本公司應於每會計年度終了，由董事會造具下列各項書表，於股東常

會開會三十日前送交審計委員會查核後，送請股東會承認。

一、營業報告書

二、財務報表

三、盈餘分配或虧損彌補之議案。

第二十二條： 本公司年度決算如有獲利(所謂獲利係指稅前利益扣除分派員工酬勞及

董事酬勞前之利益)，應提撥 2~20%為員工酬勞及不高於 1%為董事酬

勞。但公司尚有累積虧損(包括調整未分配盈餘金額)時，應預先保留彌

補數額。

前項員工酬勞得以股票或現金為之，其發放對象得包含符合一定條件

之控制或從屬公司員工，前項董事酬勞僅得以現金為之。

前二項應由董事會決議行之，並報告股東會。

第二十二條之一： 本公司每年度決算如有盈餘，除依法繳納一切稅捐外，應先彌補累積

虧損，次提百分之十為法定盈餘公積，及其他依法所需提列或迴轉之

特別盈餘公積後，如尚有盈餘由董事會就該餘額併同以往年度累積未

分配盈餘，擬具分派議案提請股東會決議分配之。

前項盈餘分配案若以現金股利為之，則授權董事會決議並於股東會報

告。

本公司分配股利之政策，係應公司營運及成長需要，考量未來之資本

支出預算及資金需求情形，本公司年度總決算如有盈餘且當年度可分

派盈餘達資本額 2%時，股利分派應不低於當年度可分派盈餘之百分之

十，其中以現金股利發放比例不得低於當年度股利總數的百分之二

十。

第二十二條之二： 本公司得依公司法第二百四十一條規定以法定盈餘公積或資本公積配

發新股或現金。前項若以現金方式為之，則授權董事會決議並於股東

會報告。
第七章 附則

第二十三條： 本公司股票擬撤銷公開發行時，應提股東會特別決議，且於上市、櫃

期間均不變動此條文。

第二十四條： 本章程未盡事宜悉依照公司法及相關法令之規定辦理。

第二十五條： 本章程訂立或修訂均自呈奉主管機關核准後施行。

第二十六條： 本章程由發起人訂立於民國七十三年三月廿日。

第一次修正於民國七十五年九月十日。

第二次修正於民國七十六年六月卅日。

第三次修正於民國七十七年九月卅日。

第四次修正於民國七十九年七月卅一日。

第五次修正於民國八十一年十月九日。

第六次修正於民國八十二年十月廿日。

第七次修正於民國八十三年六月廿九日。
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第八次修正於民國八十四年六月廿二日。

第九次修正於民國八十六年六月二十五日。

第十次修正於民國八十七年六月十二日。

第十一次修正於民國八十八年六月三十日。

第十二次修正於民國八十九年六月廿二日。

第十三次修正於民國九十年六月十五日。

第十四次修正於民國九十年九月五日。

第十五次修正於民國九十年十一月十三日。

第十六次修正於民國九十一年六月二十八日。

第十七次修正於民國九十四年六月十五日。

第十八次修正於民國九十五年六月十五日。

第十九次修正於民國九十六年六月十三日。

第二十次修正於民國九十七年六月十三日。

第二十一次修正於民國九十八年六月十九日。

第二十二次修正於民國一○一年六月十八日。

第二十三次修正於民國一○三年六月二十四日。

第二十四次修正於民國一○五年六月十五日。

第二十五次修正於民國一○六年六月十六日。

第二十六次修正於民國一○八年三月十九日。

第二十七次修正於民國一○八年十一月十三日。

第二十八次修正於民國一○九年六月十二日。

第二十九次修正於民國一一○年八月二十四日。
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附錄二：股東會議事規則

羅昇企業股份有限公司 

股東會議事規則 

91年6月28日
一、 本公司股東會議，除法令另有規定者外，悉依本規則之規定辦理。 

二、 本規則所稱之股東係指股東本人及股東委託之代理人。 

三、 本公司設簽名簿供出席股東簽到或繳交簽到卡以代簽到，並憑以計算出席股數。

四、 股東會之出席及表決，應以股份為計算基準。 

五、 股東會召開之地點，應於本公司所在地或便利股東出席且適合股東會召開之地點

為之，會議開始時間不得早於上午九時或晚於下午三時。 

六、 股東會如由董事會召集者，其主席由董事長擔任之，董事長請假或因故不能行使

職權時，由副董事長代理之，無副董事長或副董事長亦請假或因故不能行使職權

時，由董事長指定常務董事一人代理之；其未設常務董事者，指定董事一人代理

之，董事長未指定代理人者，由常務董事或董事互推一人代理之。 

股東會如由董事會以外之其他有召集權人召集者，其主席由該召集權人擔任之。

七、 本公司得指派所委任之律師、會計師或相關人員列席股東會。 

辦理股東會之會務人員應配戴識別證或臂章。 

八、 股東會如董事會召集者，其議程由董事會訂定之，會議應依排定之議程進行，非

經股東會決議不得變更之。 

股東會由董事會以外之其他有召集權人召集者，準用前項之規定。 

前二項排定之議程於議事(含臨時動議)未結束前，非經決議，主席不得逕行宣佈

散會。 

會議散會後，股東不得另推主席於原址或另覓場所續行開會；但主席違反議事規

則，宣布散會者，得以出席股東表決權過半數之同意推選一人擔任主席，繼續開

會。 

九、 除公司法另有規定者外，已屆開會時間，主席應即宣佈開會，惟未有代表已發行

總數過半之股東出席時，主席得宣佈延後開會，其延後次數以二次為限，延後時

間合計不得超過一小時。延後二次仍不足額時，主席得宣佈流會，但如有代表已

發行股份總數三分之一以上股東出席時，亦得依公司法第一七五條之規定「得以

出席股東表決權過半數之同意為假決議」。 

於當次會議未結束前，如出席股東所代表股數已達發行股數過半時，主席得將作

成之假決議，依公司法第一七四條規定重新提請大會表決。 

十、 出席股東發言前，須先填具發言條載明發言要旨、股東戶號(或出席證編號)及戶

名，由主席定其發言順序。 

出席股東僅提發言條而未發言者，視為未發言。發言內容與發言條記載不符者，

以發言內容為準。 

出席股東發言時，其他股東除經徵得主席及發言股東同意外，不得發言干擾，違

反者主席應予制止。 
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十一、 同一議案每一股東發言非經主席同意不得超過兩次，每次以五分鐘為限，但

經主席許可者，得延長三分鐘。 

十二、 法人受託出席股東會時，該法人僅得指派一人代表出席。 

法人股東指派二人以上之代表出席股東會時，同一議案僅得推由一人發言。 

十三、 出席股東發言後，主席得親自或指定相關人員答覆。 

十四、 非為議案，不予討論或表決。討論議案時，主席認為已達可付表決之程度

時，得宣告停止討論，提付表決。 

經宣告停止討論之議案，如經主席宣佈以投票方式表決者，得就數議案同時

投票，但應分別表決之。 

十五、 議案之表決，除公司法及公司章程另有規定外，以出席股東表決權過半數之

同意通過之。表決時，如經主席徵詢無異議者視為通過，其效力與投票表決

同。 

同一議案有修正案或替代案時，由主席併同原案定其表決之順序，如其中一

案已獲通過時，其他議案即視為否決，勿庸再行表決。 

十六、 議案表決之監票及計票人員，由主席指定之，但監票員應具有股東身份。表

決之結果，應當場報告，並做成記錄。 

十七、 公司應將股東會之開會過程全程錄音或錄影，並至少保存一年。 

十八、 主席為使股東會順利進行，得指揮糾察員(或保全人員)協助維持會場秩序。

糾察員(或保全人員)在場協助維持秩序時，應配戴「糾察員」字樣臂章或識

別證。 

股東應服從主席、糾察員或保全人員關於維持秩序之指揮。對於妨害會議進

行之人，經制止不從者，主席、糾察員或保全人員得予以排除。 

十九、 會議進行中，主席得酌定時間宣佈休息。 

二十、 本規則如有未規定事項，悉依公司法及其他有關法令之規定辦理。 

二十一、 本規則經股東會通過後施行，修正時亦同。 
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附錄三：董事選舉辦法

羅昇企業股份有限公司

董事選舉辦法

108 年 11 月 13 日

第一條      為公平、公正、公開選任董事，爰依「上市上櫃公司治理實務守則」第二十一         

      條及第四十一條規定訂定本辦法。  

第二條      本公司董事之選任，除法令或章程另有規定者外，應依本辦法辦理。 

第三條      本公司董事之選任，應考量董事會之整體配置。董事會成員應普遍具備執行職

務所必須之知識、技能及素養，其整體應具備之能力如下： 

一、營運判斷能力。 

二、會計及財務分析能力。 

三、經營管理能力。 

四、危機處理能力。 

五、產業知識。 

六、國際市場觀。 

七、領導能力。 

八、決策能力。 

董事間應有超過半數之席次，不得具有配偶或二親等以內之親屬關係。 

第四條      本公司獨立董事之資格，應符合「公開發行公司獨立董事設置即應遵循事項辦 

法」第二條、第三條以及第四條之規定。 

本公司獨立董事之選任，應符合「公開發行公司獨立董事設置及應遵循事項辦 

法」第五條、第六條、第七條、第八條以及第九條之規定，並應依據「上市上 

櫃公司治理實務守則」第二十四條規定辦理。 

第五條      本公司董事之選舉，應依照公司法第一百九十二條之一規定採候選人提名制度。 

董事因故解任，致不足五人者，公司應於最近一次股東會補選之。但董事缺額

達章程所定席次三分之一者，公司應自事實發生之日起六十日內，召開股東臨

時會補選之。 

獨立董事之人數不足證券交易法第十四條之二第一項但書、臺灣證券交易所上

市審查準則相關規定，應於最近一次股東會補選之；獨立董事均解任時，應自

事實發生之日起六十日內，召開股東臨時會補選之。 

第六條      本公司董事之選舉採用單記名累積選舉法，每一股份有與應選出董事人數相同

之選舉權，得集中選舉一人，或分配選舉數人，獨立董事與非獨立董事應一併

進行選舉，分別計算當選名單。 

第七條      董事會應製備與應選出董事人數相同之選舉票，並加填其權數，分發出席股東

會之股東，選舉人之記名，得以在選舉票上所印出席證號碼代之。 

第八條      本公司董事依公司章程所定之名額，分別計算獨立董事、非獨立董事之選舉權，

由所得選舉票代表選舉權數較多者分別依次當選，如有二人以上得權數相同而

超過規定名額時，由得權數相同者抽籤決定，未出席者由主席代為抽籤。 
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第九條      選舉開始前，應由主席指定具有股東身分之監票員，另指定計票員各若干人，

執行各項有關職務。投票箱由董事會製備之，於投票前由監票員當眾開驗。 

第十條      被選舉人如為股東身分者，選舉人須在選舉票被選舉人欄填明被選舉人戶名及

股東戶號；如非股東身分者，應填明被選舉人姓名及身分證明文件編號。惟政

府或法人股東為被選舉人時，選舉票之被選舉人戶名欄應填列該政府或法人名

稱，亦得填列該政府或法人名稱及其代表人姓名；代表人有數人時，應分別加

填代表人姓名。 

第十一條 選舉票有左列情事之一者無效： 

一、不用董事會製備之選票者。 

二、以空白之選票投入投票箱者。 

三、字跡模糊無法辨認或經塗改者。 

四、所填被選舉人如為股東身分者，其戶名、股東戶號與股東名簿不符者；所

填被選舉人如非股東身分者，其姓名、身分證明文件編號經核對不符者。 

五、除填被選舉人之戶名（姓名）或股東戶號（身分證明文件編號）及分配選

舉權數外，夾寫其他文字者。 

六、所填被選舉人之姓名與其他股東相同而未填股東戶號或身分證明文件編號

可資識別者。 

第十二條 投票完畢後當場開票，開票結果由主席當場宣布董事當選名單與其當選權數。 

前項選舉事項之選舉票，應由監票員密封簽字後，妥善保管，並至少保存一年。

但經股東依公司法第一百八十九條提起訴訟者，應保存至訴訟終結為止。 

第十三條 當選之董事由本公司董事會發給當選通知書。 

第十四條 本辦法由股東會通過後施行，修改時亦同。 
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附錄四：董事持股情形

羅昇企業股份有限公司

董事持股情形

註1：表列資料為截至111年股東常會停止過戶日(111年4月16日)股東名簿記載之個別

及全體董事持有股數。 

註2：本公司董事中有獨立董事三席，依「公開發行公司董事、監察人股權成數及查

核實施規則」第2條規定，最低應持有股數以第2條第1項規定之80%計算。本公

司全體董事最低應持有股數為8,000,000股。 

職稱 姓             名 持有股數 

董事長 友通資訊股份有限公司 代表人 李昌鴻 53,958,069

董事 友通資訊股份有限公司 代表人 林志誠 53,958,069

董事 友通資訊股份有限公司 代表人 李長堅 53,958,069

董事 友通資訊股份有限公司 代表人 蘇家弘 53,958,069

董事 友通資訊股份有限公司 代表人 黃麗敏 53,958,069

董事 涵宇投資股份有限公司 代表人 楊慧玲 10,176,013

獨立董事 葉勝發 0

獨立董事 李良猷 0

獨立董事 楊啓航 0

全體董事小計 64,134,082
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